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INTRODUCCION

El presente informe hace parte de los documentos elaborados por SOLTEC
proyectos de Ingenieria S.A.S en el desarrollo del contrato No N°.
CO1.PCCNTR.8647825

MANTENIMIENTO DE LA TERRAZA DEL SEGUNDO PISO DE LA SEDE
PRINCIPAL DEL CENTRO PARA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION
GRAFICA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL
DISTRITO CAPITAL DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.de conformidad con el
detalle, caracteristicas, especificaciones y condiciones técnicas contenidos en los
documentos legales de contrato, teniendo en cuenta que dentro del medio laboral, el
trabajador interactua con diferentes condiciones de trabajo que pueden afectarlo positiva o
negativamente. Por esto se dice que el trabajo puede convertirse en un instrumento tanto
de salud como de enfermedad para el individuo, la empresa y la sociedad. Este conjunto
de variables predefine la realizacion de la tarea y el entorno en que ésta se realiza se
denomina condiciones de trabajo y estan constituidas por factores del ambiente, de la tarea
y de la organizacion que de no ser adecuadas pueden ocasionar accidentes. lgualmente,
a nivel del trabajador estan los actos inseguros, que es la violacion de una norma
aceptada como técnica y segura por la empresa.

La Seguridad y salud en el Trabajo busca, mejorar las condiciones de trabajo y salud
de la poblacion trabajadora, mediante acciones coordinadas de promocion de la
salud y la prevencion y control de los riesgos, de manera que faciliten el bienestar
de la comunidad laboral y la productividad de la empresa. Estas acciones derivan y
se ven reflejadas en la implementaciéon del Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo. Por esta razén en este documento de informe se describe la
gestion SST durante la ejecucién de las actividades en el SENA REGIONAL
DISTRITO CAPITAL Grupo Administrativo Intercentros CEET.
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1. GENERALIDADES
1.1 ALCANCE

El presente informe hace parte de los documentos a presentar para dar
cumplimiento a las obligaciones contractuales contempladas en el marco del
contrato N°. CO1.PCCNTR.8647825 MANTENIMIENTO DE LA TERRAZA DEL
SEGUNDO PISO DE LA SEDE PRINCIPAL DEL CENTRO PARA INDUSTRIA DE
LA COMUNICACION GRAFICA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA REGIONAL DISTRITO CAPITAL DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.
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2. OBJETIVOS

A continuacién, se presenta el objetivo general y los objetivos especificos del
presente documento.

2.1 OBJETIVO GENERAL

Documentar y desarrollar las obligaciones en materia de la gestién SST del contrato
N° N°. CO1.PCCNTR.8647825 MANTENIMIENTO DE LA TERRAZA DEL
SEGUNDO PISO DE LA SEDE PRINCIPAL DEL CENTRO PARA INDUSTRIA
DE LA COMUNICACION GRAFICA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA REGIONAL DISTRITO CAPITAL DE LA CIUDAD DE
BOGOTA D.C., en cumpliendo con los requerimientos contractuales y la
normatividad legal del contrato.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Relacionar las actividades y gestiones realizadas en material SST realizadas
durante el periodo para el cual se genera este informe en el marco del
contrato establecido.

e Presentar los registros de las inspecciones realizadas durante el periodo, al
personal del proyecto, infraestructura y equipos.

e Presentar el registro de capacitacion, charlas de seguridad, analisis de
trabajo seguro — ATS y permisos de trabajo ejecutados de acuerdo con la
normativa legal vigente.
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3. DESCRIPCION DEL PROYECTO

En este acapite se realiza una descripcion del proyecto con la que se identifican las
actividades generales desarrolladas para el cumplimiento del contrato, la
localizacion del proyecto sefialando el area de influencia directa e indirecta de las
obras y se relaciona una contextualizacion del proceso constructivo en la que se
describen las actividades principales a ejecutar en el proyecto.

3.1 LOCALIZACION

El proyecto se encuentra Localizado en la Ciudad de Bogota. Especificamente las
actividades se  desarrollan en el SENA sede Centro para la Industria de la
Comunicacion Grafica en la localidad de Puente Aranda.

Figura 3-1 Localizacion general del proyecto
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

En la siguiente tabla se relaciona el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SST) para el contrato de conformidad con los requerimientos
establecidos contractualmente.

Tabla 1. Check List — Cumplimiento de obligaciones

OBLIGACIONES SST

OBLIGACION CONTRACTUAL
ESTUDIOS PREVIOS

CUMPLIMIENTO

2.8.3 Obligaciones de segurida

d y salud en el trabajo

Relaciéon del personal que ingresa a las
instalaciones con su respectivo pago de
seguridad social, certificados de afiliacion a
EPS, AFP y ARL.

En la tabla 2 del presente informe
se relaciona el personal vinculado
al proyecto y en el Anexo N°1 se
adjunta la documentacion del
personal en la cual se puede
evidenciar la afiliaciéon a seguridad
social.

Matriz de Elementos de Proteccidn
Personal, actualizada y ajustada a las
actividades a desarrollar al interior del
proyecto, referenciando el tipo de elemento,
normas técnicas.

La Matriz de Elementos de
Proteccion Personal se presenta
en el Anexo N°2.

Acta de conformacion del COPASST o Vigia
en Seguridad y Salud en el Trabajo.

El acta de conformaciéon del
COPASST se presenta en el
Anexo N°3.

Acta de conformacion del Comité de

Convivencia Laboral.

El acta de conformacion del Comité
de Convivencia Laboral se
presenta en el anexo N°4.

Plan anual de trabajo del SG-SST con
objetivos, metas, indicadores, cronograma
de actividades, responsables en promocion
y prevencion.

El plan de Trabajo del SG-SST se
presenta en el Anexo N°5.
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Tabla 1. Check List — Cumplimiento de obligaciones

OBLIGACIONES SST

OBLIGACION CONTRACTUAL
ESTUDIOS PREVIOS

CUMPLIMIENTO

2.8.3 Obligaciones de segurida

d y salud en el trabajo

Plan anual de capacitacion de SST
incluyendo induccion y reinduccion.

El plan de capacitaciones de la

empresa y los soportes de
induccion, charlas y
capacitaciones brindadas al

personal vinculado al proyecto se
presentan en el Anexo N°6.

Analisis de trabajo seguro por actividad

Los ATS diligenciados durante la
ejecucion de las actividades se
presentan en el Anexo N°7.

Plan de Emergencias.

El Plan de Emergencias
presenta en el Anexo N°8.

se

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas

Hoja de Vida con soportes del profesional,
con experiencia certificada minima de un
ano relacionada con trabajo en alturas,
certificaciéon en la norma de competencia
laboral vigente para trabajo seguro en
alturas, capacitacion en el nivel de
coordinador de trabajo en alturas. (SI
APLICA)

La hoja de vida del profesional y los
correspondientes  soportes  se
presentan en el Anexo N°9.

Listado de trabajadores que desarrollen
actividades de trabajo en alturas, con su
respectivo Certificado vigente de trabajo en
alturas avanzado y reentrenamiento acorde
a requerimientos de la normatividad vigente.
(SI APLICA)

Lo solicitado se presenta en el
Anexo N°10.
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Tabla 1. Check List — Cumplimiento de obligaciones

OBLIGACIONES SST

OBLIGACION CONTRACTUAL
ESTUDIOS PREVIOS

CUMPLIMIENTO

2.8.3 Obligaciones de segurida

d y salud en el trabajo

Listado y Certificados de inspecciéon de
equipos para trabajo seguro en alturas y/o
espacios confinados hojas de vida.

Lo solicitado se presenta en el
Anexo N°11.

Permisos de trabajo: (Los permisos de
trabajo son obligatorios para las siguientes
tareas criticas)

- Permisos de trabajo en alturas

Los permisos de trabajo seguro en
alturas diligenciados para el
desarrollo de las actividades se
presentan en el Anexo N°12

Presentar un informe de gestién de manera
mensual los primeros 5 dias del mes que
incluya:

* Estadisticas de accidentalidad de acuerdo
con la resolucion 0312 de 2019 junto con el
reporte de accidentalidad de la ARL del
personal que desarrolla las actividades al
interior de la entidad

* Acta de entrega de elementos de
proteccion personal

* Charlas preoperacionales

*Gestion del SST de la obra

* Desarrollo de inspecciones planeadas para
la identificacion de condiciones de obra

* Procedimiento seguro para el desarrollo de
actividades criticas y permisos de trabajo.

Lo solicitado se presenta en el
cuerpo del presente informe y sus
respectivos anexos.

Fuente: Elaboracion Propia.
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5. DESCRIPCION DE LA GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST)

A continuacion, se describen una a una las actividades realizadas desde el area
SST para las actividades laborales desarrolladas en el proyecto.

5.1 PERSONAL AUTORIZADO PARA INGRESAR AL PROYECTO

En la siguiente tabla se presenta la relacion de personal que participé durante la

ejecucion del proyecto.

Tabla 2. Listado de personal

NOMBRE CEDULA CARGO EPS ARL
Didier Fabian Acosta 80.845.237 Director de Compensar | Positiva
obra EPS Riesgo 5
. Profesional sura
Sergio lvan Jurado 1.020.770.172 SST Compensar Riesgo 5
: , ] , Sura
Wilmer Triana Martinez | 1.010.224.617 | Operario Salud total )
Riesgo 5
Jonathan Triana . Capital Sura
Martinez 1.000.801.525 | Operario salud Riesgo 5
Breyner Johan , Sura
Rodriguez 1.022.952.781 | Operario Compensar Riesgo 5
. : , Sura
Jesus David Chavez 1.007.819.379 | Operario Salud total )
Riesgo 5
Juan  David  Martinez | 4 433 747 075 | Operario Famisanar | odr@
Velasquez Riesgo 5
Christian Camilo , : Sura
Martinez Velasquez 1.024.505.872 | Operario Famisanar Riesgo 5
. . , Sura
Elkin Estiben Rondon 1.001.280.400 | Operario Salud total

Riesgo 5
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Tabla 2. Listado de personal
NOMBRE CEDULA CARGO EPS ARL
Genaro Villadiego 78.021.438 Operario Compensar Syra
Lazaro Riesgo 5
Omar Méndez 1.013.587.269 | Operario Famisanar | SUr@
Riesgo 5

5.2 CAPACITACION

En aras de mantener al personal trabajador informado y capacitado en el marco de
la Seguridad y Salud en el Trabajo se brinda capacitaciéon y charlas de seguridad en
temas que, de acuerdo con el criterio del profesional SST y las necesidades en obra
son importantes de tratar. En el ANEXO N° 6 se pueden verificar los temas de
seguridad y salud en el trabajo en las que participo el personal vinculado al proyecto
durante el periodo para el cual se esta generando este informe.

Tabla 3. Listado temas SST tratados con el personal de obra

L N°
TEMA LUGAR DURACION PARTICIPANTES
Induccion SST Oficina 1 hora 7
Soltec
Uso de Pulidoras Carrera 32 # 10 mi 5
15-88 minutos
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Tabla 3. Listado temas SST tratados con el personal de obra

TEMA LUGAR DURACION

NO
PARTICIPANTES

Clasificacion de

. Cra 32 15-88 10 minutos
residuos en obra

Uso racional del
agua

Cra 32 15-88 10 minutos

Fuente: Elaboracion Propia.

5.3 DILIGENCIAMIENTO FORMATO DE ANALISIS DE TRABAJO SEGURO-

ATS

El Profesional SST reune el personal trabajador para realizar la identificacién de los
riesgos en las areas de trabajo y proponer medidas de control para ello se diligencia
el formato de Analisis de trabajo SST-FT-AS-008, tal como se evidencia en el

ANEXO N°7.

5.4 DILIGENCIAMIENTO FORMATO PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE

El profesional SST reune el personal trabajador para realizar el permiso de trabajo
en caliente y asi autorizar la ejecucion de actividades que implican el manejo de
pulidoras y taladros demoledores, el permiso se realiza a través del diligenciamiento
del Formato permiso de trabajo en caliente SST-FT-TC-012, los formatos
diligenciados con las firmas de los ejecutantes y participantes del permiso se

presentan en el ANEXO N°13.
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5.5 DILIGENCIAMIENTO FORMATO DE PERMISO PARA TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS

El profesional SST y a su vez Coordinador para trabajo seguro en alturas reune el
personal trabajador para realizar el permiso de trabajo y asi autorizar la ejecucidn
de actividades en la cubierta, el permiso se realiza a través del diligenciamiento del
Formato permiso de trabajo en alturas SST-FT-PA-007, los formatos diligenciados
con las firmas de los ejecutantes y participantes del permiso se presentan en el
ANEXO N°12.
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6. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Las inspecciones de seguridad son la técnica analitica mas conocida y practicada
como medio para identificar o detectar condiciones subestandares, controlar los
peligros potenciales susceptibles de ocasionar incidentes, accidentes o perdidas
que afecten a las personas, bienes o0 medio ambiente y consiste en una secuencia
sistematica de verificacidon en los diferentes elementos a los que se orienta la
inspeccion.

Durante la ejecucion del proyecto se realizaron las siguientes inspecciones:
inspeccion locativa, inspeccion de herramientas y equipos e inspecciones
preoperacionales a pulidora.

6.1 INSPECCION LOCATIVA

La realizacion de inspecciones locativas permite corregir diversas condiciones
ambientales que pueden llegar a ser desencadenantes de accidentes laborales,
dichas inspecciones se pueden verificar en el ANEXO N°14.

6.2 INSPECCION DE HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

Los equipos y herramientas usados para el desarrollo de las actividades laborales
deben ser inspeccionados continuamente a fin de detectar a tiempo dafios en su
funcionamiento ya que un equipo o una herramienta en mal estado favorece la
ocurrencia de accidentes laborales, el soporte de inspeccion se presenta en el
ANEXO N°15.

6.3 INSPECCION DE ANDAMIO

Para el acceso del personal trabajador a la cubierta fue necesario el montaje de un andamio
tubular, el cual se instalé en el costado sur oriental de las instalaciones del Complejo sur.
En el ANEXO N°16 se evidencia el soporte de inspeccion de andamio.

6.4 INSPECCION DE EPP

Los elementos de proteccion personal que el personal operativo usa para el
desarrollo de las actividades laborales deben ser inspeccionados periddicamente a
fin de detectar deterioro por su uso y asi realizar su reposicion oportuna
contrarrestando asi las condiciones inseguras que dichos elementos generan al
estar dafiados o deteriorados, el soporte de la inspeccidn se presenta en el ANEXO
N°17.
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7. ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL

Para la ejecucién del proyecto se entregdé dotacién y Elementos de Proteccion
Personal-EPP a los colaboradores vinculados al mismo. Los soportes de entrega se
pueden verificar en el ANEXO N°18.
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8. SELECCION DE RESIDUOS EN OBRA Y DISPOSICION FINAL

La seleccion de residuos provenientes de las actividades laborales de
impermeabilizacion de cubierta es un tema de vital importancia dentro de la
seguridad y salud en el trabajo, por lo tanto, se provee al personal de lonas para la
recoleccion de arena, manto y otros residuos que se producen en el desarrollo de
las actividades.
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9. PROCEDIMIENTO SEGURO PARA LA ACTIVIDAD DE IMPERMEABILIZACION
DE CUBIERTA

Para el desarrollo de las actividades de impermeabilizacion de cubierta se elaboré un
procedimiento de trabajo seguro el cual se sera aplicando durante la ejecucién de las
actividades, en dicho procedimiento se contempld los riesgos de la actividad, las
consecuencias, los controles y/o medidas preventivas, equipos y herramientas a usar entre
otros temas importantes para lograr desarrollar una actividad segura. El procedimiento se
puede verificar en el ANEXO N° 19.
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10. ACCIDENTALIDAD

Para el periodo comprendido entre el 29 de octubre al 30 de noviembre del afio 2025
en el marco de la ejecucion de las actividades laborales del contrato N°.
CO1.PCCNTR.8647825 MANTENIMIENTO DE LA TERRAZA DEL SEGUNDO
PISO DE LA SEDE PRINCIPAL DEL CENTRO PARA INDUSTRIA DE LA
COMUNICACION GRAFICA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA REGIONAL DISTRITO CAPITAL DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.Las
estadisticas de accidentalidad a las cuales hace referencia la Resolucion 0312 de
2019, frecuencia de accidentalidad, severidad de accidentalidad y proporcién de
accidentes mortales se encuentran en 0 ya que durante el periodo en mencion no se
presentaron accidentes laborales lo anterior se puede verificar en el ANEXO N°20
certificado de accidentalidad emitido por la ARL Positiva a la cual se encuentra
afiliada la empresa SOLTEC Proyectos de Ingenieria S.A.S y también el certificado
de accidentalidad emitido por la ARL Sura a la cual se encuentra afiliada nuestra
empresa subcontratista REAPTEC S.A.S Rehabilitaciones y Aplicaciones Tecnicas
S.AS
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1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES

En el presente cuadro se muestra el registro fotografico de distintas actividades SST
desarrolladas durante la vigencia del contrato.

Tabla 4. Registro fotografico actividades SST

Fotografia 3. Demarcacion de areas Fotografia 4. Sefalizacion de areas
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Tabla 4. Registro fotografico actividades SST

Fotografia 5. Confinamiento de area Fotografia 6. Confinamiento de areas
contra ingreso de polvo contra ingreso de polvo.

Fotografia 7. Sefializacién de areas Fotografia 8. certificado de andamio
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Tabla 4. Registro fotografico actividades SST

A

Fotografia 11. Uso de EPP

Fotografia 12

. Uso de EPP
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Tabla 4. Registro fotografico actividades SST

Fotografia 15.

inspeccion locativa Fotografia 16. Inspeccion locativa
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Tabla 4. Registro fotografico actividades SST
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fotografia 17. separacion de residuos

Fotografia 18. Separacion de residuos

fotografia 19. Retiro de residuos

Fotografia 20. Retiro de residuos
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12. CONCLUSIONES

La gestion de seguridad y salud en el trabajo fue documentada a lo largo del
mes y se ha compilado en este documento de informe.

Se dio cumplimiento con la identificacion de peligros en las areas de trabajo
para ello se establecié un Analisis de Trabajo Seguro ATS para cada una de
las actividades ejecutadas.

Se dio cumplimiento a la normatividad vigente para trabajo seguro en alturas

Se realizaron charlas de seguridad y capacitacion de acuerdo con el
cronograma de capacitacion de la empresa y con las necesidades en
Seguridad y Salud en el Trabajo presentes en obra.

Se esta dando cumplimiento a las obligaciones contractuales del contrato.

Las actividades laborales se desarrollaron de forma segura cumpliendo con
las normas SST.

No se presentaron accidentes laborales durante el periodo de reporte de este
informe.
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